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Az ELTE BTK méltán büszke oktatásának magas színvonalára, igényes és kimagasló oktatóira. A 

hallgatók igényeinek változása azonban szükségessé teszi, hogy a Kar megkülönböztetett 

figyelmet fordítson arra, hogy hogyan tanítunk, hogyan segítjük azt, hogy jelenlegi hallgatóink 

elsajátítsák azt a tudást, amelyre szükségük van vagy lesz. 

Ennek érdekében a Kar olyan támogató rendszert alakít ki az oktatók számára, amelynek 

segítségével a tanítás és a tanulás mindkét fél számára hasznos és örömöt adó tevekénység lehet.  

A támogató rendszer főbb elemei: a rendszeres oktatói képzések, például a digitális eszközök, 

tanulásmenedzsment rendszerek (pl. a Canvas) felsőoktatási kurzusokon való használatáról, a 

tananyag könnyebb elérhetőségéről, a digitális szövegek feldolgozásáról, illetve az interaktívabb 

oktatási formák lehetőségeiről. Emellett olyan oktatói közösségek kialakítására törekszünk a 

Karon, ahol az oktatók megoszthatják tanítással kapcsolatos tapasztalataikat, és egymástól, illetve 

szakemberektől kérhetnek egyéni tanácsokat arról, hogy hogyan tehetik kurzusaikat elérhetőbbé, 

átláthatóbbá és élvezhetőbbé. A kiváló oktatói és tananyagfejlesztői munkát ösztöndíjakkal 

kívánjuk segíteni. 

 


